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LEXICAL-SEMANTIC FEATURES OF THE AUSTRIAN VARIANT OF THE GERMAN LANGUAGE

Vetoshkina Ekaterina Nikolaevna, Ph. D. in Philology, Associate Professor
Turbaeva Dar'ya Yur'evna
Mordovian State Pedagogical Institute named after M. E. Evsev’ev, Saransk
syrkina@mail.ru; darya.turbaeva@mail.ru

The article compares the meanings of a number of words in the literary German and the Austrian national variants of the German
language. The aim is to examine the lexical-semantic features of the Austrian variant of the German language on the basis
of the examples used, the article emphasizes the need to study the Viennese dialect as the basis of the national character
of the Austrian variant of the German language, to reveal the lexical originality in its various uses and to analyze the similarities
and differences from the literary German language.

Key words and phrases: Viennese dialect; lexical-semantic features; language system; Austrian German; word-form.

VJIK 81

B cmamve paccmampusaiomcea makue noHAmMuUsA, Kax HAYYHulll CIMUTbL, CeMAHMUYECKAs Nepcnekmued, cemanmuye-
ckue nadesicu. IIpogeden cunmaxcuyeckuti U KOCHUMUBHBIU AHANU3 KOHCNPYKYULL OAHHO20 CIUTA, HA OCHOBE KOMO-
Po2o enepesvle Dbl 8blOeNIeHbl CEMAHMUYECKUE U CUHMAKCUYECKUe 0COOEHHOCIU HAYYH020 cmuisi. Aemopul 060c-
HOBbIBAIOM NOJIOJCEHUE O TMOM, YMO CUHMAKCUYECKAs 0CODeHHOCMb CMPOUMENbHO-IKOHOMUYECKUX MEKCMOo8 COo-
cmoum 6 ynompe0OieHuy nacCUGHbIX KOHCMPYKYULl, ¢ CEMAHMUYECKOl MOYKY 3peHusi OaHHble CMPYKMypbl Unmep-
npemupylom cobvimue Kax npoyecc.

Kniouegvie cnosa u ¢paswi: HaydHBIN CTHIIB; CEMaHTHUYECKas IIEPCIICKTHBA; CEMaHTUUECKHE TPEIUKATHL; (peiiMoBast
CTPYKTYpa; NIpeauKaT ASHCTBHUS, pOLecca, COCTOSHHA.

BoJioxoBa Bepa BacusibeBHa, k. GUiI0m. H., TOIECHT

BecconoBa Enena BaaagumupoBHa, k. GUion. H., TOICHT

3yoxoBa SIlna BaagumupoBHa, K. QriIon. H., TOIEHT

Mockosckuii 2ocydapcmeeHHblLL CMPOUMeNbHbILL YHUBEPCUMEem
volokhovavv@yandex.ru, bessonovaev@mgsu.ru; yanazubkova@yandex.ru

CEMAHTHUKO-CUHTAKCHYECKASI XAPAKTEPUCTHUKA NMPEJJIOKEHUI HAYYHOI'O CTHJIA
(HA ITPUMEPE CTPOUTEJBHO-9KOHOMMNYECKUX TEKCTOB)

Kak u3BecTHO, Hay4HBII CTHIIb — CTWJIb HAyYHBIX COOOIIEHHH, OCHOBHOW (PyHKIHEI KOTOPOTO SIBISIETCSI CO00-
meHre MHdopManum, a TakKe J0Ka3aTelbCTBO €€ UCTUHHOCTH, MY HPHUCYIIN JIOTHYHOCTh, TOYHOCTh, CTPOTOCTb,
OTBJIEYEHHOCTb OT KOHKPETHOTO M CIIy4alHOro, 0000IIeHHOCTh, MHpOpMaTUBHOCTH [4]. MccnenoBaHne Hay4HOTO
CTHJISL SIBJISIETCSI OT/IENIBHOM 00JIaCTBIO SI3BIKO3HAHMS, KOTOpasi U3y4aeT CBOMCTBA M BO3MOXHOCTH SI3bIKA B OIIpese-
JIeHHOM aHpe. LlenecooOpa3HO BBIIEINTD, B IEPBYIO OYEPEIb, HAYYHBI CTHIIb B CBSI3U C TEM, YTO OOLICHAYYHBIN
TEKCT MPEACTaBIIAET cO00I Pa3HOBUIHOCTD TEKCTA OOIIENIUTEPATYPHOTO S3bIKA.

B kauecTBe aHaM3a MCCIENOBATEILCKOTO MaTepHaa IMOCTYKII TOKIal YUYeHBIX «IHHOBAIlMM B CTPOUTEIBHOM
9KOHOMHKE — OT WJIeH K PBIHKY» [3]. B pe3yinbrare aHaimM3a NpakTHYECKOTO MaTepuajia HaMU OBbUTH BEIIEIICHBI Cle-
IYIOIHE CHHTAKCUYeCKHEe 0COOCHHOCTH Hay4HOTo cTrirs. [Ipexxae Bcero, nMeeTcst TeHACHIUS B YIIOTPpeOIeHHN:

1) maccuBHBIX KOHCTpYKUuit: Im Projekt wurde ein Strukturmodell entwickelt / B npoexme passusanace cmpyk-
mypuas mooennv, Eine weitere Strategie wurde hinsichtlich der Erweiterung des Leistungsangebots der befragten
Unternehmen durch die aktive Vermarktung von Dienstleistungen, beobachtet. / Cnedyrowas cmpamezus Habmooa-
acb OMHOCUMENbHO PACWUPEHUST NPOUZBOOCBEHHO20 ACCOPMUMEHIA ONPOULEHHBIX NPEONPUSIMULL AKMUGHbIM
Mapkemuneom yciye (30ech u oanee nepesod asmopos cmamou — B. B., E. b., . 3.);

2) rnarojioB ¢ Sich: Die Bauwirtschaft positioniert sich hier zunehmend als kompetenter Losungsanbieter fiir
Energiemanagement und Klimaschutz. / CmpoumenvHoe x0351cmeo nosuyuonupyem ceds 30ech 6ce uauje 8 Kave-
cmee KOMREmMeHmMHO20 NOCMABUIUKA peteHUil Ol YRpAaesieHus 3Hepeonompebnenuem u 3auumsol Kiumama, Weil sie
sich dann fiir Innovationsaufgaben gut vorbereitet fiihlen. / [lomomy umo onu moeda wyecmegyom cebs 0 UHHOBA-
YUOHHBIX 3a0ay Xxopouwio nodzomogneHuvimu, Sie unterscheiden sich dabei hinsichtlich der Systematik ihres
Vorgehens. / Onu paznuuaiomes npu 5mom ¢ MouKu 3peHus CUCMeMamu3ayuy ux Oetcmeus;

3) sich lassen + Infinitiv: Welche notwendigen Kompetenzentwicklungsmafinahmen lassen sich aus diesen
Uberlegungen ableiten. / Kaxue neobxooumvle Meponpusmus no paseumuio KoMnemeHyuu Mo2ym Guinb ROIYYeHbl
us smux coobpadicenuii; Andererseits ldsst sich in einigen Unternehmen folgendes beobachten. / C dpyeoti cmopo-
Hbl, 8 HEKOMOPbIX NPeOnpusimusix ModxicHo Habmodamuv ciedyrowee, In den befragten Unternehmen lassen sich
sowohl bei der Entwicklung, als auch bei der Diffusion von Innovationen verschiedene Vorgehensweisen erkennen. /
B onpowennblx KoMRAHUsX MOJCHO PACRO3HAMb PA3IUYHbIE NOOX00bl KaK 8 paspabomike, max u 6 pacnpocmpa-
HeHUU UHHOBAYUIL
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4) pacnpocTpaHeHHBIX TpuYacThii B KadectBe ompenencans (Partizip 1, Partizip 1I): sich dndernde
Kundenbediirfnisse. / usmensrowguecss mpebosanus kiuenmos; grundlegende Voraussetzungen und fordernde Rahmenbe-
dingungen. / ocnosHble mpebosanus u Heobxooumvle yciosus, aus mehreren bestehenden Konzepten. / uz 6onvuiun-
cmea cywecmsylowux Konyenmos,; die sich unterscheidenden Verantwortungsbereiche. / omauuarowuecs obssan-
Hocmu, nicht alleine stehende, unverbundene Ansdtze. / ne cmosiwue omoerbHO Heces3aHHble NooXoovl, in den
damit gewonnenen Zukunfisbildern. / 6 nonyuennvix maxum obpazom 0Oyoywux uzobpadcenusx; die im Projekt
entstandenen Ergebnisse. / pe3yiomamoi, gosnuxwue 8 npoexme; die vorldufig erarbeiteten Instrumente und Methoden. /
HedasHo paspabomannvie UHCMpyMeHmuvl U mMemoovl, die hierbei vorgestellten Themenfelder. / npedcmasnennvie
30ecy memvl; das im Projekt entwickelte Strukturmodell. / pazeumas 6 npoexme cmpyxkmypHas moodens, die in den
Gesprichen erhaltenen Antworten. / nonyuennule 8 paze080pax omeemsi,

S) sein + zu + Infinitiv: Eine mégliche Altersdiskriminierung ist zu vermeiden. / Cnedyem uzbezamo 603mM04c-
HYI0 Ouckpumunayuto no eospacmy, In vielen Unternehmen sind gute Beispiele und ein weit fortgeschrittener
Entwicklungsstand diagnostieren. / Bo MHo2uX KOMRAHUSAX MOJICHO OUACHOCIMUPOBAMb XOpOouile NpuMepbl U O4eHb
nPOOGUHYMbLIL YPOBEHb PA3GUMUSL,

6) yCTOMUYHMBBIX BBIPAKCHHI B Ka4eCTBE BBOIHBIX CIOB: zum Zweck (¢ yenvio), in Bezug auf (no omunowenuio
K uemy-1.), an Hand von (na ocnose, pykosoocmeyscs), auf Grund (na ochosanuu uezo-1.), in erster Linie (6 nepgyro
ouepeow), unter Umstinden (npu ob6cmosimenvcmeax), zur Zeit (6 nacmoswee spems), in der Regel (kax npasuno),
mit Ausnahme von (3a uckmouenuem), unter der Voraussetzung (npu ycaosuu), im Gegenteil (haobopom),
im Einzelnen (¢ demansx): Im Hinblick auf die finanziellen Ressourcen. / Ymo xacaemcsi (puHancosuix pecypcos,
Im Falle der Ubernahme namhafter Unternehmen. / B ciyuae npuobpemenus ussecmuvix komnanuii; Zusdtzlich zu
dieser Erhebung. / B dononnenue k smomy onpocy; Im Zuge der Initiierung von Mafinahmen. / ¢ npoyecce Hauana
meponpusmuii, In diesem Zusammenhang wurde auch auf die Gefahr von Fehlanreizen durch die aktuell bestehende
Honorarordnung fiir Architekten und Ingenieure hingewiesen. / B smom konmexcme 0bl10 YKA3AHO HA PUCK HOPOY-
HbIX CHUMYIO8 CO CIMOPOHbL CYWECMEYIOWUX 8 Hacmosiyee 8pems cOopos OJis AapXumeKmopo8 U UHICEHEPOs.

Kak BUIHO U3 TPHUBEJCHHBIX BBIIIE NPUMEPOB, PACCMOTPEHHBIE HAMH CTPYKTYpPbl HEMEIKOTO MPEJIOKESHUS
HAYYHOTO CTHJISI MIMEIOT OIpeJieJIeHHbIE CHHTAaKCHYecKne ocoOeHHocTH. Ha ceromusimHuii 1eHp aHanus Mopdoio-
MU HEMEIIKOTO SI3bIKa, KaK M JI000ro JPYroro si3plka, HAYMHACTCSI, IPEXK/E BCEro, ¢ XapaKTEPUCTUKHU Iaroia. ITo
00yCJIOBIIEHO T€M, YTO MMEHHO IJIaroJj SBJSIETCS] €MHCTBEHHOM YacThIO peuy, KOTOpasi ONpeelisieT BCIO CTPYKTYPY
BBICKA3bIBaHHSI HE TOJILKO B (hOPMAJIBbHOM MOCTPOCHHH, HO M B cojiepxkaresbHoM 1uiane. C Touku 3penust P. Jlanra-
Kepa, KOTHUTHBHAs rpaMMaTHKa MPUHUMAET BO BHUMAHUC «CYOBEKTHBIN» B3I HA 3HAYCHHE, 3TO 03HAYACT, YTO
CEeMaHTUYECKUI CMBICI SI3BIKOBOTO BBIPaXKEHHsI 00YCIIABIMBACTCS INIaBHBIM 00pa3oM He CBOMCTBaMH, MPHUCYIINMHU
00BEKTYy MM OIUCHIBAEMOMN CHUTYaIlMH, a CIIoco0OM HX mpenacTaBieHus [6]. UToObl BEIpa3uTh JIIOOYIO CHTYAIHIO,
cornacHo Y. OUIMOpY, rOBOPSIIHIA HCIIONB3YeT Pa3Hble THIbI MpeioxkeHus. OT TOro, Kakas TO4YKa 3peHHsI TOBO-
pslllero Ha AaHHOE COOBITHE, 3aBUCHT CIIOcO0 HMHTeprperanuu cutyaund [2]. Takas Todka 3peHHs TOBOPSIIETro
Ha COOBITHE TPAKTYyeTCs B COBPEMEHHOW JIMHTBHCTHKE CEMAaHTHYECKOW IMEepPCIEeKTUBOM, KOTOpas MOJydusia CBOE
JANbHEHIIee pa3BUTHE B paboTax MHOTMX HeMelkux ucciemoparenedd [1]. Tak, W. Hxmep moguepkuBaer, 4to
CeMaHTHUYeCcKasl IIePCIIEKTHBA ONPENeIsIeTCs] HE CTOJBKO Ka)[bIM OTACIbHBIM KOHKPETHBIM TJIaroJIOM, CKOJIBKO €ro
cyOKaTeropusaiueii, T0 €CTh BRIPAKEHUEM COOBITHS TEM WIJIM WHBIM THIIOM CeMaHTHdeckoro mnpemukara [5]. Cero-
JIHS TpPaMMaTH4ecKas CHHTAaKCHYECKasi TEOpHsl pa3indaeT 00sS3aTeNbHO YEThIpe THUIA CEMaHTUYECKUX MPEJHUKATOB.
OHa MCXOIHUT U3 TOTO, YTO MPAKTHYECKH BCE COOBITHS MbI MBICIMM Kak JEHWCTBHE, KaK MPOIECC, KaK COCTOSHHE
M Kak cBoiicTBo. [Ipuuem, 1 3TO OUeHb Ba)KHO, HAILU SI3bIKM [TO3BOJIIIOT HAM MBICIIUTB OJIHO M TO )K€ COOBITHE, KaK
MPaBHUIIO, Yepe3 BCEe YEThIPE CEMAHTHYECKUX HpeauKara. V3 BhIIIECKa3aHHOTO CIIEAYET, YTO CTPYKTYpPa MPeIoiKe-
HUSI ONpENeNsieT COOTBETCTBYIOMINI TUI MHTEPIIPETALMU COOBITHS, B OCHOBE CI1oco0a OCMBICICHHSI KOTOPOTO Je-
JKUT COOTHECEHHUE C OMPEACICHHBIM CEMAHTUUECKUM MPEAUKATOM. [[oHMMaHue CeMaHTUYECKOU MEPCIEKTUBBI U ee
POJIb B CTAHOBJICHHHU MapajirM M MOJIOKEHbI HAMU B OCHOBY CEMaHTHYECKOW MHTEPIIPETalluy CTPYKTYP HEMEIIKOTO
npeaIoXeHus B HaydHoM jxanpe [1]. Hamu Oblia mpeanpuHsATa MOMBITKA YCTAHOBUTH CIIOCOOBI OTPAXKSHHUS CUTYa-
U TeHCTBUTEILHOTO U BOOOPaXKaeMOro MUpa CTPYKTYpaMu JTaHHO# chephl.

[MpoaHanu3MpOBaHHbIEC MPEATI0KEHHS MMOKA3bIBAIOT, YTO JaHHbIC KOHCTPYKIIMU O3BOJISIFOT MBICIUTH COOBITHE,
KaK MPaBUJIO, Kak mpoiecc [3, S. 56, 60]: An vorher vereinbarten, regelmdfligen Terminen werden die Bereiche bzw.
Standorte eines Unternehmens besucht. / B panee 0b62o6openHble nocmosnHble 0amsl nocewarom niowaou u me-
cmononooicenust komnanuu, Die Moglichkeit wird damit nicht vollstindig genutzt. / Tem camvlm 603MONCHOCb UC-
noavsyemca e nonanocmoio; Es wurde eine méglichst grofie Anzahl von Ideen gesammelt. / Cobupanocsy no 603-
ModicHOCmU Dobuee KOIUYeCmeo uoel.

YacToe UCIOJIb30BAHUE [TACCUBHBIX KOHCTPYKIIMII B HAYYHOH IUTEpaType 00YCIOBICHO, B IEPBYIO O4Yepe/b, OC-
HOBHBIM OTJINYMEM AKTUBHBIX M MACCHUBHBIX KOHCTPYKIHH. AKTHBHAas (popMa riiarojia MHTEPIPETHPYET ACUCTBHE
KaK UCXOJSIIee OT ero MPOU3BOUTEIS], TO €CTh OT areHca, B TO BPeMsl Kak MAaCCUBHAsI CUTHAJIM3UPYET O PACCMOTpe-
HHUH TOTO YK€ CaMOT0 COOBITHSI BHE 3aBUCHMOCTH OT areHca, 4To MO3BOJISET B MO3UIUIO JJOTMYECKOr0 M rpaMMaTHIe-
CKOTO CYOBCKTa BBICKA3BIBAHHS BBIJIBUTAaTh JTIOOBIX JIPYTUX YYACTHHKOB COOBITHS W PacCMaTpPHBaTh, TAKHMM OOpa-
30M, €ro MO/ YIJIOM HHOW CeMaHTUYECKOMH nepcrneKTuBbl. [lacCHBHBIE KOHCTPYKIMH Jal0T BO3MOKHOCTh TPAKTOBATh
COOBITHE C MO3UIUH BCEX OCTAJIBHBIX €r0 yYacTHHKOB. Yallle BCEro areHc MOJHOCTBIO YCTPAHSIETCS U3 paccMOTpe-
HHSL COOBITHSI, T.K. OCHOBHAsE OCOOCHHOCTh MACCUBHBIX IMPE/IOKEHNI 3aKII0YaeTCs B TOM, YTO OHH MO3BOJISIOT T10-
Pa3sHOMY OTpa)kaTh OJIHO M TO k€ COOBITHE — HE TOJILKO C OIIOPO Ha areHc, HO M B OTBJIEYEHHH OT Hero. [l Hemen-
KUX TIPEVIOKEHNH HAyYHOTO CTUIISI BAJKEH HE TOT, KTO COBEpILAET JIeiiCTBUE, a CaMO COOBITHE.

Yamie Bcero MaHHBIC KOHCTPYKIMH IMPEACTaBICHBI Tiaronamu ¢ sich [Ibidem, S. 72, 31, 77]: Dadurch erhéht
sich die Gefahr von Fehlentscheidung und der Frustration der Ideengeber. / 3a cuem 3mo2o ygeruuusaemcs puck
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HenpasuIbHO20 NPUHAMUSL PEUeHUs. U pa3oyaposanust unnoeamopos; Die Unternehmen verlassen sich bei der Priifung
und Bewertung einer Idee auf ihre Erfahrung. / I[Ipeonpusmus npu npogepke u oyeHke uoeu noaazaromcesi Ha c8ou
onvim; Daraus ergeben sich die Vorteile. / Y3 3mozo 6o3nuxarom npeumyujecmasa.

Bepbammsyemple TakuM 00pa3oM CHTyallMd HMEIOT OIMHAKOBBIE (peldMOBBIE CTPYKTYphl: R (mpomecc) +
Patiens. Jlis mepemaum mpoiiecca XapaKTepHbI CTPYKTYpPBI C TaKMMH TJaroiiamu, kak ablaufen (npomexams),
einfliefsen (snusamocs), teilnehmen (npunumameo yyacmue), werden + npunacamenvroe [Ibidem, S. 13, 14, 15]:
Oft lduft die Arbeit an der Realisierung einer Innovationsidee aber auch ungeplannt und eher “zuféllig” ab. / Yacmo
paboma nao peanuzayueil UHHOBAYUOHHOU UOeU NPOMeKAaenm He3anIaHupo8aHHo U, ckopee écezo, ciyuaiino, Diese
Ergebnisse flossen in die weitere Projektarbeit ein. / Dmu pezynromamol 60utiu 6 OaIbHEUUYI0 NPOEKMHYI0 pabomy;
An den gefiihrten Gesprdchen nahmen meist mehrere Vertreter eines Unternehmens teil. / B npoeedentvix nepezogo-
Pax npuHUMano ywacmue 60oavuloe Koauvecmso npedcmagumenetl npeonpusmus, Einerseits wurde der Praxisbezug
des Forschungsvorhabens und andererseits auch der Handlungsbedarf fiir die teilnehmenden Unternehmen
sichtbar. / C 00HOUl cmMOpOHbL, NOSAGIAEMCA NPAKMUYECKAsL 3HAYUMOCHb HAYYHO-UCCIe008AMENbCKO20 NPOEKmd,
a ¢ Opyeoil cmopoHsl, He0OX0OUMOCHb OElCMBUL CO CMOPOHbL KOMNAHUL-YYACMHUKOS. 1 1aroiisl B TAaHHBIX MPE/-
JIOXKEHHSX B CBOCH CEMAHTHKE aCCOLMHPYIOTCS C KAKHUM-JIMOO M3MEHEHHEM, MPOIECCOM, YTO TOBOPUT O TOM, YTO
peub WAET O ANHAMHUYECKHX TIIArojax. JTO 03HAYAET, YTO JAHHBIC [IATOJbI OMUCHIBAIOT CUTYAIIUH, CYOBEKT KOTO-
PBIX HEMPEPBIBHO CO3ACTCSI KAKUMHU-TO CHJIAMH M M3MeHsIeTCsl. Takue coObITHS UMEIOT moda3Hoe CYIIeCTBOBAHHUE,
U MX NIepeX0]] B CIIEAYIONIYIO a3y XapaKTepHU3yeTcsl HeMPEePHIBHBIM IPUTOKOM SHEPTHH.

Wcnonb3ysi aHAOTMYHBIE TIIATOJbl B MPEAJIOKEHHSIX HAy4YHOrO TEKCTa, BA)KHO HEAKLHMOHAJIBHOE MPOYTCHHUE
JMAHHBIX KOHCTPYKIIMH, BaKEH Mpolecc. Takoe cOoueTaHHE IJIAroJiOB C COOTBETCTBYIOUIMMHU BBIPAKCHUSAMH, Kak
in Gang bringen (npusodums 6 Oeiicmeue), in Betrieb setzen (npusodums 6 Oeiicmeue), sinken (crHudicamvcs),
werden + npunazamenvroe, TIaronel ¢ SiCh MO3BOMSAIOT MPENOIOKHUTE, YTO COOBITHE MPEACTABICHO B HEMEIKOM
S3bIKE KaK KaKoe-TO M3MEHEHHE B pe3ylibTare Impolecca. Bo Bcex NpUBEIEHHBIX NMPpUMeEpax B POJH CYOBEKTa BbI-
CTYNalOT HEOXyLIEBJICHHBIE CYIIeCTBUTENbHbIC, HanpuMep die Unternehmen, die Gefahr, die Vorteile, die Arbeit,
die Ergebnisse, He TPHUKIAIBIBAIOIINE B CHJIYy CBOETO 3HAYCHHS HUKAKUX YCHIIHH U OCYIIECTBIICHHS IMPOIECCa.
OpHAKO OCHOBHYIO POJIb B BOBHHKHOBEHUH H TIOAJCPIKAHHUU MPOIIECCA UIPAIOT BHEIIHUE CHIIBL. JlaHHBIE CyOBEKTHI
MPETEePIEBAIOT U3MEHEHHS, Ha YTO YKa3bIBAIOT HE TOJIBKO CaMH MPOLECCYaIbHbIE TJIAr0Nbl, HO U TAKUE BBIPAKEHMUS,
Kak ins Unermessliche (neusmepumo), immer mehr (6ce 6onvuse), stindig (nocmosnuo).

Bce Bbllliecka3aHHOE CBHICTEILCTBYET O TOM, YTO TOBOPSIIMN caM BhIOMPAET KOJIUYECTBO OMPEECICHHBIX
YYACTHUKOB CUTyanuu. ECIi TOBOPAIINI XOYET WHTEPIPETHPOBATh COOBITHE B JaHHOW CHUTyalldM Kak JEHCTBUE,
TO 00s13aTeNIbHBIM YCIIOBUEM SIBIISICTCS] BKIIOUCHHUE B CEMaHTHYECKYIO TIEPCIEKTUBY ABYX posieit — AreHc u O0bek-
tuBa, Hanpumep [Ibidem, S. 21, 23]: Viele Unternehmen nennen eine hohe Kundenorientierung und dauerhafte
Kundenbindung als wichtigen Wert. / Mrocue xomnanuu Ha3wléaiom biCOKYI0 OPUEHMAYUIO U NPOYHYIO JOSLILHOCHIL
KIUeHmos eadicHuim sHadenuem, Die Mitarbeiter sehen sich als Team und identifizieren sich stark mit ihrem
Unternehmen. / Compyonuxu euosm ceds Kak KOManoy u u0eHmu@uyupyiom ceos. co c6ouM npeonpusimue.

Kax BHIHO U3 PUMEPOB, B PO AT€HCa BBICTYIIAIOT OJYyIIEBIEHHbIE CYIIECTBUTEIbHBIE, TaKue Kak Unternehmen,
Mitarbeiter. KOHCTpYKIIMM C TPEIUKATOM ICHCTBUSI TPEICTABICHBI B HAYYHOM TEKCTE B OYCHb MAaJOM KOJIHUYECTBE.
B nanHOM *KaHpe TS TOBOPSIIET0 BaYKHO HE EHCTBHUE, a MPOIIECC, U YaIlle BCETO HEOOXO0IMMO BBEICHHE TOJBKO OJHO-
ro aprymenta — [lanmenca, Hanpumep: Auf dieser Grundlage werden nun systematisch oder auch zufillig Ideen
entwickelt und gesammelt. / Ha smoil ocHose cucmemamuiecku uiu maxdice CIYYalHO pa3eusaomest u coouparomes
uoeu,; Das Buch richtet sich an Bauarbeiter, Bauunternehmen sowie an Architekten, Planer und Gutachter. / Kuuea
HAnpaeneHa Ha cmpoumernell, CnpoumesbHble UpMbl, d MAKdiCe Ha APXUMEKMOPOS, NIAHOBUKO8 U IKCNEPMO8.

O1mubOYHOCTh TPAAUIHOHHON TOYKH 3PEHHUSI KPOETCS B TOM, YTO COIVIACHO €W KaXIbIi IJIaroj COOTHOCHTCS
BCET/Ia TOJBKO C OJIHUM CEMaHTHYECKUM TpeaukaroM. Ha caMoMm jienie OJJMH U TOT e [JIaroj MOXKET OBbITh HCIOJb-
30BaH B Ka4yeCTBE PA3IMYHBIX CEMaHTHYeCKHX npeankatoB. CpaBHuM, Sein Modell unterscheidet verschiedene,
S0 genannte Adoptorengruppen. / E2o modenv paznuuaem paznudnvle maxk Hazvieaemvle adanmupyemvle 2pynnol u Sie
unterscheiden sich dabei hinsichtlich der Systematik ihres Vorgehens. / Onu paznuuaiomcsi npu 3mom OmHoCcumenib-
HO Kaaccupuxayuu npoyedypwul. Inaron unterscheiden (pasznuuate) Ge3 BO3BpaTHOU YacTHIbl SICh MMeeT akmmo-
HAJILHOE 3HAYCHUE U TIPEANOJIaraeT Haluuue B CTpyKType Arenca (sein Modell) u OonsektuBa (Adoptorengruppen).
CTpyKTYpHBI C IPEAUKATOM AECHCTBUS BKIIOUYAIOT ABYX WJIM TPEX YYACTHUKOB, B PE3YJbTATE YEro B [IEHTPE BHUMA-
HUSI OKa3bIBaeTCsl camMo JeicTBre AreHca. CTPYKTYpBI € IIPEIUKATOM IMPOLecca XapaKTepH3yOTCs HAINYUEM B OC-
HOBHOM OJTHOTO Y4acCTHHKa COOBITHS, Ha KOTOPOM COCPEOTOUYEHO BCE BHUMAHUE TOBOPSIIETO C IIENIbIO BhIICIICHUS
nU3MeHeHuH, mpoucxoasiux ¢ [lanueHcom (sie) B JaHHON CUTyalIUH.

TakuM 00pa3oM, HCIHOIb3Ys JOCTHKEHHSI KOTHUTHBHOW JIMHIBUCTUKH U CUHTAKCHMYECKOW CEMAHTHKH, BIIEPBbIC
BBISBJICHA M OINHKCAHA CHElU(UKAa CEMAHTHYECKOH CTPYKTYphl HEMEIKOTO BBICKA3bIBAHHS B CTPOUTEIBHO-
9KOHOMHUYECKOM TekcTe. Takoi Mox0/] MO3BOJIUI HAM MHTEPIPETUPOBATH JAHHBIE CTPYKTYPHI KaK MPOIECC, KOTO-
PpBIii XapakTepeH Il HOCUTENeH COBPEMEHHOTO HEMEIKOTO SI3BIKA.
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THE SEMANTIC-SYNTACTIC CHARACTERISTICS OF THE SENTENCES OF SCIENTIFIC STYLE
(BY THE EXAMPLE OF CONSTRUCTION-ECONOMIC TEXTS)
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The article deals with such concepts as scientific style, semantic perspective, and semantic cases. The syntactic and cognitive
analysis of the constructions of this style has been carried out. As a result of the analysis the semantic and syntactic peculiarities
of the scientific style have been singled out. The authors substantiate the proposition that the syntactic peculiarity of construction
and economic texts is in the use of passive constructions, from the semantic perspective these structures interpret the event with
a semantic predicate as a process.

Key words and phrases: scientific style; semantic perspective; semantic predicates; frame structure; predicate of action, process, state.
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Cmambs packpvleaem noHsmue «MyabmumMoOaibHOCMb peuegoli azpeccuuy, Ho0 KOMOpblM NOHUMAEMCS pacnpo-
cmpanenHoe U NpuHAmoe peuesoe nogeoeHue 8 KOMNbIOMEPHOU KoMMYHuKayuu. MynsmumodanrsHocms peuegoil
azpeccuy nposGIAemcs 6 NONblMKe Noib306ameneil MaKCUMalbHO NPUOIU3UMb C60U cOOOUeHUs K IMOYUOHANbHO-
CMu U IKCNPECCUBHOCU HCUBO20 OOWJeHUS, HECMOMPS HA OMCYMCIBUE 8 BUPMYANLHOL Cpede MaKux napaiuHeeu-
CMUYeCKUX 3HaKo8, KAk UHMOHAYUS, HCECHbl, MUMUKA U no3d. B oaunoli cmamve asmop paccmampusaem eepoao-
HOe nposeienue MyIbmUMOOAIbHOCIMU peuedoll azpeccull U mo, KakuMu KpeamusHblMUu cnocooamu 0ocmueaemcs
aghpexm sncu6020 0bujeHUs 8 KOMNLIOMEPHOU KOMMYHUKAYUU.

Kniouesvie crnosa u (j)pa3bz: MYJIbTUMOJAAJIBHOCTD,; ITOJUKOAOBOCTDH; KPCOJIN30BAHHOCTL, pCUCBas arpeccus; urpoBas
arpeccus; arpeccus B I/IHTCpHCTe.

TI'adapaduxosa Tamapa LHlamuneBHa
Mocxosckuti 20podcKoii nedazocuieckuti yHugepcumen
tgabdrafikova@mail.ru

MYJbTUMOJAJIBHOCTb PEYEBOI ATPECCUM B BUPTYAJBHOM CPEJE

MyIbTHMOIANBEHOCTE SBIISIETCS XapaKTEPHOH O0COOCHHOCTHIO YeNIOBEYeCKOH KOMMYHHKAanuu. OOIIeHHe MEX Iy
JIOABMH OCYIIECTBIIIETCS HE TOJNBKO Yepe3 3BYYalluil U MACHBMEHHBIA TEKCT, HO M IMOCPEACTBOM KECTOB, OCAHKH,
MHUMHUKH, B3TJIS11a, TOHA TOJI0ca, KapTHH, (poTorpaduil ¥ MHOTOTO Ipyroro. B KHUTaX MCHONB3YIOTCS pa3HbIC MIPUP-
THI, 3aTOJIOBKH ¥ MJLTIOCTPAITUHL.

B Hacrosimee BpeMst HAy9HBIM COOOIIECTBOM He OBLIO JOCTUTHYTO OOOIOHOTO COTJIACHS OTHOCHTENHHO TCPMHUHA,
TOYHO ONHCHIBAIOIIETO JaHHOE siBiIeHHe. OHAKO CYIIECTBYET PSAA TEPMHUHOB, KOTOPHIE BCTPEUAIOTCS Yallle OCTalb-
HbIX, 4 UMEHHO MYJIIbTUMOJAJIbHOCTD, ITOJIMKOAOBOCTb U KPCOJIN30BAHHOCTD. PaCCMOTpHM ux H021p06Hee.

MyJ'H)TI/IMO}IaJ'[BHOCTI) IpEaACTaBIACT coboit HanpaBJICHUEC B TCOPUHU KOMMYHUKAIUU U COHHaHBHOﬁ CEMHUOTHKE,
KOTOPOE pacCMaTpuBaACT KOMMyHHKaTPIBHBIﬁ PpOHECC KaK COBOKYITHOCTh TEKCTYAJIbHBIX, 3BYKOBBIX, JIMHIBUCTUYC-
CKHX, MIPOCTPAHCTBEHHBIX M BU3YAILHBIX CPEICTB MM MOIYCOB (modes) ¢ memnbio co3nanus coodmenus [9, p. 79].

[TomikomoBoCTh Kak TepMuH ObLT BriepBble BBeAeH [. B. Eitrepom u B. JI. FOxtoMm. ITo nXx MHEHHIO, MO TTOJTHUKO-
JIOBOCTBIO TIOHMUMAIOTCSI «CIIydaH COYETaHHsI €CTECTBEHHOTO SI3bIKa C KOJOM KaKOH-TN00 WHOM CEMHOTHYECKOH CHCTe-
MBD» [7]. B oTeuecTBEHHOH TpaJuIy CYIIECTBYET €Ile OJUH TEPMUH — «KPEOJIM30BAHHBIC TEKCTHD», CHHOHIMHYHBIN
TEPMHUHY «IOJINKOI0BOCTEY [5]. Tepmun Obut Briepseie BBeneH 0. A. CopokunbiM 1 E. @. TapacoseiM [6, c. 180-181].

I'maBHOE OTNIMYME B NMPUBENEHHBIX TEPMHMHAX 3aKJIOYAETCS B TOM, YTO MYJbTHUMOAAIBHOCTH HPEICTABISETCS
HauOosee 00IMM TEPMHHOM, BKJIFOYAIOIIMM BCE CTOPOHBI KOMMYHHKalMH. [10JIMKOI0BOCTD, B CBOIO Ouepesb, 00-
Jee y3Kui TepMuH, (POKYCHPYIOUIMH CBO€ BHUMAaHHE Ha €CTECTBEHHOM SI3BIKE M €r0 COYETaHWH C KOJaMHU JIPYTUX
cucrteM. KpoMme TOro, OJIMKOJOBOCTH HCIOJIB3YETCSI B OCHOBHOM OTE€YECTBEHHBIMH JIMHTBHCTaMH, TOTAA KaK MYJIb-
TUMOJAIBHOCTh — MPHUHATHIH TEPMHUH 3apy0eKHOTO HayIHOTO coobmiecTBa. OHAKO ceifuac Bce dallle MOSBISTIOTCS
paboTHI OTEUECTBEHHBIX JIMHTBUCTOB, TAE MPEANOYTEHUE OTIACTCS TePMUHY My rbmumodanvhocms (E. A. T'pummHa,
I'. E. Kpeitymn, A. A. Kubpux) [2; 3; 4].



